Gemeindeschule Neuenkirch

Die Gemeinde umfasst die drei Schulstandorte Hellbiihl, Sempach Station und Neuenkirch.
Suchen Sie eine herausfordernde Flihrungsposition in einer innovativen Bildungseinrichtung? Dann sind
Sie bei uns genau richtig.

PROREKTORIN / PROREKTOR 30 - 50%

(interne Bewerbung liegt vor)

Aufgaben:

Auf Beginn des Schuljahres 2026/2027 ist die Stelle der Prorektorin/des Prorektors an der Gemeinde-
schule Neuenkirch zu besetzen. Gemeinsam mit dem Rektor/der Rektorin sowie sechs weiteren Mitglie-
dern der Schulleitung unterstiitzen Sie die Entwicklung der Schule und sichern das Qualitdtsmanage-
ment. In dieser spannenden Funktion Gbernehmen Sie einen Teil der operativen Leitung im padagogi-
schen, personellen und administrativen Bereich zusammen dem Leitungsteam und mit dem Schulsekre-
tariat.

Anforderungen:

Sie sind eine vorausschauende, bildungsorientierte und unternehmerische Fihrungspersonlichkeit, die
die Gemeindeschule Neuenkirch aktiv mitgestalten und Verantwortung tibernehmen mochte. Sie fordern
eine moderne Schulentwicklung, pflegen das Qualitdtsmanagement und tbernehmen Aufgaben in der
Personalfiihrung. Als teamfahige, innovative und kommunikationsstarke Persdnlichkeit gehen Sie wert-
schatzend mit verschiedenen Anspruchsgruppen um. Sie besitzen strategisches Geschick, tibernehmen
gerne Verantwortung und bewailtigen Herausforderungen auch in anspruchsvollen Situationen souve-
ran. Qualitat und Schulentwicklung liegen Ilhnen am Herzen und Sie setzen auf Kooperation und Partizi-
pation.

Die formalen Voraussetzungen fiir Ihre Bewerbung sind ein abgeschlossenes MAS in Schulmanagement,
mehrjahrige Erfahrung in der Schulleitung sowie Vertrautheit mit dem Bildungssystem des Kantons Lu-
zern.

Angebot:

Wir bieten Ihnen eine interessante und verantwortungsvolle Téatigkeit, bei der Sie Ihre Kompetenzen ein-
bringen und weiterentwickeln kénnen.

Sie erhalten eine sorgfaltige Einarbeitung, profitieren von modernen Arbeitsbedingungen und einer zeit-
gemassen Infrastruktur.

Vielfdltige Weiterbildungsmoglichkeiten unterstiitzen lhre berufliche und persénliche Weiterentwicklung.
Sie arbeiten in einem engagierten Team, das Sie in lhrer taglichen Arbeit unterstiitzt und wertschéatzt. Ein
respektvolles und freundliches Arbeitsklima sorgt daflir, dass Sie sich bei uns wohlfiihlen.

Stellenantritt
01. August 2026

Kontakt
Fur weitere Auskunfte steht lhnen Lucien Kraft, Rektor, Telefon 041 469 77 02 gerne zur Verfligung.

Haben wir lhr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf lhre digitale Bewerbung im PDF-Format bis zum 19. Februar 2025 an den Bil-
dungskommissionspréasidenten, Erich Affentranger, erich.affentranger@schuleneuenkirch.ch.

Bergstrasse 8, 6206 Neuenkirch, T 041 469 77 11 www.schule-neuenkirch.ch



